STATUT
KASY ZAPOMOGOWO - POZYCZKOWEJ PW

Warszawa, 2022
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I POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Kasa Zapomogowo - Pozyczkowa w Politechnice Warszawskiej dziata pod nazwg ,,Kasa
Zapomogowo - Pozyczkowa PW”, zwana dalej ,,KZP” i zostata utworzona na Politechnice
Warszawskiej.

Siedzibg KZP jest miasto st. Warszawa (00-668) ul. Noakowskiego 18/20.

KZP dziala na podstawie ustawy z dnia 11 sierpnia 2021 r. o kasach zapomogowo —
pozyczkowych (Dz. U. poz. 1666), zwanej dalej ,,ustawg”, oraz postanowien niniejszego
statutu.

KZP uzywa pieczeci podtuznej z nazwa 1 adresem oraz wiasnym numerem REGON.

§2

Celem kasy zapomogowo-pozyczkowe;j jest udzielanie jej cztonkom pomocy materialnej

w formie nieoprocentowanych pozyczek, na zasadach okreslonych w niniejszym statucie,

a w miar¢ posiadanych $rodkéw, takze zapomog.

Do zadan KZP nalezy:

1) wspieranie cztonkow KZP w sytuacjach zagrozenia trudno$ciami materialnymi;

2) umozliwienie czlonkom KZP nabywania dobr i uslug bez koniecznosci zaciggania
kredytow bankowych;

3) wudzielanie czlonkom KZP wsparcia finansowego w sytuacji zaistnienia zdarzen
losowych.

§3

Kontrole nad KZP sprawuje Niezalezny Samorzadny Zwiazek Zawodowy ,,Solidarno$¢”
w Politechnice Warszawskiej oraz Zwigzek Nauczycielstwa Polskiego w Politechnice
Warszawskiej.

II CZLONKOSTWO W KZP
§ 4

Cztonkiem KZP moze by¢ kazda osoba wykonujaca prace zarobkowa w Politechnice
Warszawskiej, z zastrzezeniem ust. 2.

Przej$cie na emerytur¢ lub rent¢ nie pozbawia osoby, o ktorej mowa w ust. 1, prawa
cztonkostwa w KZP.

§5

Osoba wykonujaca prace zarobkowa w PW jest przyjmowana do KZP na podstawie
deklaracji przystgpienia do KZP ztozonej w formie pisemnej lub dokumentowej wraz
z dotagczonym o$wiadczeniem osoby uprawnionej do otrzymania wktadu czlonkowskiego
w razie jej Smierci 1 wplacie wpisowego. Wzor deklaracji przystgpienia stanowi zatgcznik
nr 1 do statutu. Wzor oswiadczenia osoby uprawnionej stanowi zatacznik nr 2 do statutu.
Uchwale o przyjeciu w poczet cztonkéw KZP podejmuje zarzad, nie pdzniej niz W ciggu
30 dni od dnia otrzymania deklarac;ji.



§6

Cztonek KZP jest zobowigzany:

1) wplaci¢ bezzwrotne wpisowe lub, w przypadku gdy jest on pracownikiem - wyrazi¢ zgode
na jego potracenie z wynagrodzenia za prace;

2) wplaca¢ co miesigc wktady cztonkowskie w wysokos$ci ustalonej przez walne zebranie
cztonkow lub wyrazi¢ zgode na potrgcanie tych wkladow z wynagrodzenia lub
z zasitku, przez ktoéry nalezy rozumie¢ zasilek z ubezpieczenia w razie choroby lub
macierzynstwa, z ubezpieczenia z tytulu wypadkow przy pracy i chorob zawodowych lub
swiadczenie rehabilitacyjne;

3) splacac raty pozyczek, na zasadach ustalonych w umowie pozyczki;

4) przestrzegac przepisOw statutu oraz uchwat organow KZP;

5) wskaza¢ co najmniej jedng osobe uprawniong do otrzymania wkiadu cztonkowskiego
W razie jego $mierci i przedtozy¢ oswiadczenie tej osoby;

6) odpowiada¢ za zobowigzania KZP w czg¢sci odpowiadajacej jego wkladowi
cztonkowskiemu;

7) aktualizowa¢ swoje dane osobowe.

§7

Czlonek KZP ma prawo:

1) gromadzi¢ wktad cztonkowski w KZP, wedlug zasad okreslonych w statucie KZP;

2) zaciggaC pozyczki;

3) w razie zdarzenia losowego - ubiegac¢ si¢ o udzielenie zapomogi,

4) bra¢ udzial w obradach walnego zebrania cztonkow;

5) wybierac i by¢ wybieranym do zarzadu KZP i komisji rewizyjnej;

6) zapoznawac si¢ z tre$cig aktualnego statutu KZP, uchwatami organow KZP i protokotami
z posiedzen organow KZP, protokotami z kontroli przeprowadzanych przez komisj¢
rewizyjng oraz sprawozdaniami finansowymi, o ktérych mowa w art. 45 ust. 1 ustawy
z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci.

§8

1. Uprawnienia okreslone w § 7 pkt 1, 4 - 6 cztonek KZP nabywa po wplaceniu wpisowego.

2. Uprawnienie okre§lone w § 7 pkt 2 i 3 czlonek KZP nabywa po wptaceniu wpisowego
I dwoch kolejnych miesiecznych wktadow cztonkowskich.

§9

1. Skreslenie z listy cztonkow KZP nastepuje na skutek uchwaty zarzadu KZP podjete;j:

1) na wniosek cztonka KZP, ztozony zgodnie z wzorem stanowigcym zlacznik nr 3 do
statutu KZP;

2) w razie ustania stosunku prawnego pomig¢dzy cztonkiem KZP, a Politechnikg
Warszawska jako pracodawca, z wyjatkiem przej$cia na emeryture lub rente;

3) w razie $mierci cztonka KZP;

4) na skutek niedopelienia przez czionka KZP obowigzku wplaty wpisowego,
okreslonego w § 6 pkt 1.

2. Zarzad moze podja¢ uchwale o skresleniu z listy cztonkéw KZP na skutek niedopetnienia
przez cztonka KZP obowigzku okreslonego w § 6 pkt 2 - 4.

3. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 2, uchwata zarzadu o skresleniu z listy cztonkow

KZP jest dorgczana cztonkowi KZP wraz z uzasadnieniem.



§10

Osoba skreslona z listy cztonkéw KZP na swdj wniosek moze by¢ ponownie przyjeta do KZP:

1)

2)

po uptywie 3 miesi¢gcy od dnia skreSlenia i po wptaceniu 50% wycofanego uprzednio
wktadu cztonkowskiego, bez konieczno$ci wptaty wpisowego;
po uptywie 6 miesiecy od dnia skreslenia - na zasadach ogdlnych.

§11

Osobie skreslonej z listy cztonkéw KZP przyshuguje zwrot wkiadu cztonkowskiego
w terminie 60 dni od daty podjecia przez zarzad uchwaty o skresleniu.

Osobie uprawnionej, w przypadku $mierci cztonka KZP, przystuguje zwrot wkiadu
cztonkowskiego w terminie 60 dni od daty ztozenia wniosku o zwrot wktadu
cztonkowskiego, zgodnie z wzorem stanowigcym zatgcznik nr 4.

Wktady cztonkowskie niepodjete w terminie 12 miesiecy od daty skreslenia lub $mierci
cztonka, KZP przenosi na fundusz rezerwowy okreslony w § 22 pkt 2.

§12

Cztonek KZP, ktorego stan wkladu czlonkowskiego osiagnat co najmniej 150% jego
miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego, moze wycofaé czgs¢ wktadu cztonkowskiego,
z zastrzezeniem, ze nie posiada pozyczki i nie jest poreczycielem innej udzielonej pozyczki
w KZP.

Czlonek KZP moze splaci¢ cala lub czg$¢ pozyczki z wkiadu cztonkowskiego,
z zastrzezeniem, ze nie jest poreczycielem innej udzielonej pozyczki.

W przypadku sptacenia cze$ci pozyczki wkladem, wysokos$¢ rat oraz termin splaty
pozostatej czgéci pozyczki moze na wniosek cztonka KZP zosta¢ ustalona w aneksie do
umowy pozyczki.

Zwrot wktadu cztonkowskiego nastgpuje w terminie nie dluzszym niz 60 dni od daty
ztozenia przez cztonka KZP wniosku o czg¢$ciowe wycofanie wktadow, zgodnie z wzorem
stanowigcym zatgcznik nr 5 do statutu KZP.

111 ORGANY KZP

§ 13

Organami KZP s3:
1) walne zebranie cztonkow;
2) zarzad,
3) komisja rewizyjna.
Uchwaly zarzadu i komisji rewizyjnej zapadaja zwykta wigkszoscig gloséw w obecnosci
€0 najmniej potowy liczby sktadu tych organow.
Organy KZP moga obradowa¢ na posiedzeniach z wykorzystaniem srodkéw komunikacji
elektronicznej, o ktorych mowa w art. 2 pkt 5 ustawy z dnia 18 lipca 2002 r. o $wiadczeniu
ustug droga elektroniczng (Dz. U. z 2020 r. poz. 344), co moze obejmowac
w szczegblnosci:
1) transmisj¢ posiedzenia w czasie rzeczywistym mi¢dzy uczestnikami posiedzenia;
2) wielostronng komunikacj¢ w czasie rzeczywistym, w ramach ktorej uczestnicy

posiedzenia moga wypowiadac¢ si¢ w jego toku;
3) identyfikacje osoby, ktora korzysta ze srodkéw komunikacji elektronicznej;
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4) oddanie glosu z wykorzystaniem $rodkow komunikacji elektroniczne;.

W trakcie kadencji cztonek KZP moze by¢ odwotany z powodu niewtasciwego petnienia
obowigzkow, a w szczegdlnosci:

1) na wniosek organu KZP, ktdorego jest cztonkiem;

2) W razie razacego naruszenia przez niego postanowien statutu KZP.

W przypadku odwotania cztonka organu KZP, zrzeczenia si¢ przez niego petnienia funkcji
lub w razie ustania z nim stosunku pracy, przeprowadza si¢ wybory uzupetniajace.
Cztonkowie organéw KZP nie otrzymuja wynagrodzenia z tytutu wykonywania czynnosci.

Walne zebranie czlonkow
§ 14

W walnym zebraniu cztonkéw mogg uczestniczy¢ wszyscy cztonkowie KZP.
Walne zebranie cztonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
Zwyczajne walne zebranie cztonkow zwotuje zarzad KZP co najmniej raz w roku.
Walne zebranie cztonkéw jest wazne niezaleznie od liczby obecnych na nim cztonkéw
KZP.
Uchwatly walnego zebrania czlonkow zapadaja zwykla wigkszoscig glosow,
z zastrzezeniem ust. 6.
Uchwaly w sprawie przyjecia Statutu i jego zmiany, walne zebranie cztonkéw podejmuje
wiekszoscig 2/3 glosow.
Nadzwyczajne walne zebranie cztonkow zwotuje zarzad KZP w razie potrzeby lub na
zadanie:
1) komisji rewizyjnej;
2) 1/3 liczby cztonkow KZP;
3) zwigzkow zawodowych dziatajacych w Politechnice Warszawskiej.
Nadzwyczajne walne zebranie cztonkéw zwoluje si¢ nie po6zniej niz w ciggu miesigca od
dnia zgloszenia zgdania i nie wcze$niej iz po uptywie 5 dni roboczych od zawiadomienia
cztonkéw KZP o zebraniu.

§ 15

Do kompetencji walnego zebrania cztonkoéw nalezy:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)

8)

uchwalanie statutu KZP i wprowadzanie w nim zmian;

wybor 1 odwotywanie cztonkow zarzadu oraz cztonkow komisji rewizyjne;j;

ustalenie liczebnos$ci Zarzadu KZP;

ustalanie wysoko$ci wpisowego i minimalnego miesiecznego wktadu cztonkowskiego oraz
zasad udzielania zapomog;

zatwierdzanie sprawozdan finansowych;

przyjmowanie sprawozdan zarzadu z biezace] dziatalnosci oraz sprawozdan 1 wnioskow
komisji rewizyjnej;

w razie powstania szkod i strat, rozpatrywanie ich przyczyn oraz podejmowanie decyzji w
sprawach ich pokrycia;

podejmowanie uchwat w sprawach dotyczacych likwidacji KZP.

Zarzad i komisja rewizyjna
§ 16

Zarzad 1 komisja rewizyjna pochodzg z wyboru, zgodnie z postanowieniami statutu KZP.
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Kadencja zarzadu i komisji rewizyjnej trwa 4 lata.

Cztonkiem zarzadu lub komisji rewizyjnej nie moze by¢ osoba, ktora zostata skazana
prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo umyslne §cigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestepstwo skarbowe.

Zmian w skladzie zarzadu i komisji rewizyjnej dokonuje walne zebranie czlonkow.

§17

Zarzad KZP sktada si¢ co najmniej z 3 czlonkow.

Zarzad na pierwszym posiedzeniu wybiera ze swojego grona przewodniczacego,
sekretarza i skarbnika.

Posiedzenia zarzagdu odbywaja si¢ nie rzadziej niz raz w miesigcu.

§18

Zarzad reprezentuje KZP w stosunkach zewnetrznych.

Do kompetencji zarzadu nalezy w szczegolnosci:

1) przyjmowanie cztonkéw KZP i skre$lanie ich z listy;

2) prowadzenie ewidencji cztonkéw KZP;

3) prowadzenie polityki w zakresie udzielania $wiadczen;

4) przyznawanie pozyczek i ustalanie okreséw ich sptaty;

5) podejmowanie decyzji w sprawie zwolnienia lub odroczenia sptaty pozyczek;

6) udzielanie zapomog;

7) czuwanie nad terminowym prowadzeniem obstugi kasowej i rachunkowosci KZP
przez PW;

8) sprawowanie kontroli nad terminowym i wtasciwym dokonywaniem wptat i wyptat
oraz ksiggowaniem tych operacji;

9) podpisywanie dyspozycji pieni¢znych i innych dokumentow;

10) zwolywanie walnych zebran cztonkow;

11) sktadanie walnemu zebraniu cztonkéw sprawozdan z dzialalnosci biezacej
oraz przedstawianie sprawozdan finansowych, o ktérych mowa w art. 45 ust. 1 ustawy
z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, do zatwierdzania;

12) sporzadzanie sprawozdan finansowych;

13) rozpatrywanie okresowych sprawozdan finansowych;

14) reprezentowanie interesow KZP wobec PW;

15) ustosunkowywanie si¢ do wnioskow i ustalen komisji rewizyjnej;

16) wspolpraca z dziatajacymi w PW zwigzkami zawodowymi oraz przedstawianie im raz
w roku sprawozdania z dziatalnosci KZP;

17) wspoéldziatanie z pracownikami wyznaczonymi przez PW do prowadzenia
ksiggowosci 1 obstugi prawnej KZP;

18) informowanie cztonkéw KZP o stanie ich wktadu cztonkowskiego i zadtuzenia;

19) prowadzenie innych spraw wynikajacych z ustawy.

W sprawach dotyczacych cztonkostwa w KZP i pozyczek ze srodkéw KZP decyzje zarzadu

sg ostateczne.

Zarzad podejmuje decyzje w sprawach dotyczacych pozyczki, nieuregulowanych

niniejszym Statutem.

§ 19

Komisja rewizyjna KZP sktada si¢ co najmniej z 5 czlonkéw, w tym po jednym
przedstawicielu zwigzkow zawodowych, o ktorych mowa w § 3.



Komisja rewizyjna na pierwszym posiedzeniu wybiera ze swojego grona
przewodniczacego i sekretarza.

Przewodniczacemu komisji rewizyjnej KZP lub delegowanemu przez niego cztonkowi
komisji przystuguje prawo uczestniczenia w posiedzeniach zarzadu z gtosem doradczym.

§ 20

Komisja rewizyjna KZP jest organem kontrolujgcym dziatalno$¢ finansowg zarzadu KZP.

Do zadan komisji rewizyjnej nalezy:

1) ochrona mienia KZP;

2) kontrola przestrzegania przez zarzad przepisOw prawa, postanowien statutu KZP oraz
uchwat organow KZP;

3) czuwanie nad prawidlowym udokumentowaniem wszystkich wptat i wyptat;

4) czuwanie nad terminowym prowadzeniem ksiegowo$ci KZP przez pracownikow
Politechniki Warszawskiej.

Komisja rewizyjna sktada na walnym zebraniu cztonkéw KZP sprawozdanie ze swojej

dziatalnosci oraz ustosunkowuje si¢ do dziatalnos$ci zarzadu KZP.

Komisja rewizyjna przeprowadza kontrole dzialalnosci KZP co najmniej raz na kwartal.

§ 21

W razie stwierdzenia, ze zarzad KZP nie przestrzega przepisoOw prawa lub gdy dziatalno$¢
zarzadu jest sprzeczna z zasadami wspolzycia spotecznego lub postanowieniami statutu KZP,
komisja rewizyjna zada zwotania w trybie natychmiastowym nadzwyczajnego walnego
zebrania czlonkdéw 1 wystepuje na nim z wnioskiem o odwotanie zarzadu.

IV FUNDUSZE KZP

§ 22

Na $rodki finansowe KZP sktadajg si¢ nastepujace fundusze:

1)
2)
3)

o

fundusz oszczgdno$ciowo-pozyczkowy;
fundusz rezerwowy;
fundusz zapomogowy.

§23

Fundusz  oszczedno$ciowo-pozyczkowy powstaje z  wkladow  czlonkowskich
| przeznaczony jest na udzielanie pozyczek.

Wktady cztonkowskie zapisuje si¢ na rachunkach imiennych cztonkow KZP.

Wktady cztonkowskie sg nieoprocentowane.

Wkiady cztonkowskie cztonkéw KZP bedacych osobami wykonujacymi prace zarobkowa,
za ich zgoda wyrazong w formie pisemnej, dokumentowej lub elektronicznej potracane sg
Z wynagrodzenia lub z zasitku albo wptacane na rachunek platniczy KZP w terminie do
ostatniego dnia miesigca w wysokos$ci nie nizszej niz 30 zt.

Emeryci 1 renci$ci pozostajacy cztonkami KZP moga dokonywa¢ wptat wkltadow
cztonkowskich na rachunek ptatniczy KZP w terminie do ostatniego dnia kazdego
miesigca.

Emeryci 1 rencisci pozostajacy cztonkami KZP mogg by¢ zwolnieni z dokonywania wptat
miesiecznych wkladow cztonkowskich z zachowaniem prawa do korzystania z pozyczek
do wysokosci zgromadzonego wktadu.
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W stosunku do cztonkow KZP przebywajacych na urlopach bezptatnych lub urlopach
zwigzanych z rodzicielstwem mozna zawiesi¢ obowigzek wplacania miesi¢cznych
wkladoéw cztonkowskich do czasu powrotu z urlopu. Osoby korzystajace z tego zwolnienia
moga korzysta¢ z pozyczek do wysokos$ci zgromadzonego wkiadu cztonkowskiego.

§24

Fundusz rezerwowy powstaje z wplat wpisowego, wnoszonych przez cztonkéw
wstepujacych do KZP, z niepodjetych zwrotow wktadow cztonkowskich, z odsetek od
lokat terminowych i1 odsetek zasgdzonych przez sad za niesptacone pozyczki oraz
darowizn, spadkow lub zapisow.

Whplata wpisowego potracana jest z wynagrodzenia osoby wykonujacej prace zarobkowa,
zasitku albo indywidualnie wptacana na rachunek ptatniczy KZP w terminie 30 dni od
ztozenia deklaracji przystapienia do KZP.

Wysoko$¢ wpisowego ustala walne zebranie cztonkéw KZP.

Fundusz rezerwowy przeznaczony jest na pokrycie szkdd i strat oraz niesciggalnych
zadtuzen, prowizji i optat za czynno$ci zwigzane z prowadzeniem rachunku ptatniczego.
Wkiady cztonkowskie przeniesione na fundusz rezerwowy moga by¢ zwrdcone ich
wlascicielom w ciggu 10 lat od przeniesienia na ten fundusz, a po uptywie tego czasu
niepodjete przez cztonkdéw zwroty wktadoéw przechodza na wiasnos¢ KZP.

§ 25

Fundusz zapomogowy powstaje z odpisow funduszu rezerwowego oraz z dobrowolnych
wptat cztonkow KZP.

Fundusz zapomogowy jest przeznaczony na udzielanie zapomdg cztonkom KZP w razie
zaistnienia szczeg6lnych zdarzen losowych.

Wysoko$¢ odpisow ustalona jest podczas walnego zebrania cztonkdéw z uwzglednieniem
posiadanych srodkow zgromadzonych na funduszu rezerwowym.

§ 26

Srodki pieniezne KZP przechowuje si¢ na rachunku bankowym.

Srodki pienigzne KZP znajdujace si¢ na rachunku bankowym podlegaja oprocentowaniu
w wysokos$ci ustalonej odrgbnymi przepisami, zgodnie z umowa zawartg z wlasciwym
bankiem.

Rachunki bankowe KZP sg otwierane na wniosek zarzadu. Zarzad KZP wskazuje osoby
uprawnione do dysponowania tymi rachunkami.

Dyspozycje do banku podpisuja 2 osoby: jedna z pierwszej tabeli wzoréw podpisow, druga
osoba z drugiej tabeli wzordéw podpisow.

Wykaz 0s6b uprawnionych do dysponowania rachunkami KZP zatwierdza zarzad KZP.

V WARUNKI UDZIELANIA POZYCZEK I ICH SPEATY
§ 27
KZP jednorazowo udziela cztonkowi KZP jednej pozyczki.

O udzielenie pozyczki moze ubiega¢ si¢ czlonek KZP, co najmniej z trzymiesigcznym
stazem czlonkowskim 1 posiadajacy wktad cztonkowski.
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10.

11.

Pozyczka podlega sptacie na warunkach ustalonych przez zarzad KZP w umowie
pozyczki.

Wysoko$¢ udzielonej pozyczki uzalezniona jest od wielkosci zgromadzonego wkiadu
cztonkowskiego oraz wysokosci wynagrodzenia cztonka KZP wnioskujacego o pozyczke.
W przypadku zajecia wynagrodzenia cztonka KZP przez komornika, wnioskowana kwota
pozyczki nie moze przekroczy¢ wysokosci wktadu cztonkowskiego cztonka KZP.
Czlonkowi KZP, wykonujagcemu prace zarobkowa na podstawie umowy o prace,
wymagalne raty pozyczki potraca si¢ z wynagrodzenia za prace lub z zasitku, a w
przypadku gdy w wyniku potragcenia wynagrodzenie ze stosunku pracy osiagneloby
wysoko$¢ nizszg od wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace, okreslonej w
odrgbnych przepisach, potracenia nie stosuje si¢, a pozyczkobiorca zobowigzany jest
samodzielnie sptacac raty pozyczki na rachunek ptatniczy KZP.

Cztonek KZP wykonujacy prace zarobkowa na podstawie umowy cywilnoprawne;j
zobowigzany jest samodzielnie sptaca¢ raty pozyczki na rachunek platniczy KZP.
Cztonek KZP, bedacy emerytem lub rencista zobowigzany jest samodzielnie sptacac raty
pozyczki na rachunek ptatniczy KZP.

Czlonek KZP moze sptaci¢ w calosci lub w czgséci pozyczke wezesniej, niz przewidziane
jest to w umowie pozyczki, przy czym na wniosek cztonka KZP zmieniona wysoko$¢ rat
oraz termin splaty zostang ustalone w aneksie do umowy pozyczki.

§ 28

Pozyczka udzielana jest na wniosek cztonka KZP.

Pozyczka jest nieoprocentowana.

Whiosek o udzielenie pozyczki powinien by¢ ztozony na formularzu, ktérego wzor stanowi
zatgcznik nr 6 do statutu KZP.

Wnhiosek o udzielenie kolejnej pozyczki mozna ztozy¢ dopiero po splaceniu pozyczki
udzielonej uprzednio.

Whiosek o udzielenie pozyczki zawiera zobowigzanie jej splaty oraz zgode na potracanie
rat pozyczki z wynagrodzenia, z zasitku, a w razie skreslenia z listy cztonkow KZP - zgode
na natychmiastowa sptate pozostatego zadtuzenia.

Wnhiosek o udzielenie pozyczki rozpatruje zarzad KZP nie pdzniej niz w ciaggu 30 dni od
daty jego ztozenia, z uwzglednieniem terminéw posiedzen zarzadu KZP.

Po pozytywnym rozpatrzeniu wniosku o udzielenie pozyczki, sporzadzana jest umowa
pozyczki, ktorej wzor stanowi zatacznik nr 7 do statutu KZP.

Umowa pozyczki jest zawierana pomiedzy KZP, reprezentowang przez upowaznionych
cztonkéw zarzadu i1 pozyczkobiorca.

Sptata rat pozyczki powinna by¢ dokonywana regularnie, co miesigc, w wysokosciach i na
warunkach okre$lonych w umowie pozyczki.

Na wniosek cztonka KZP zarzad moze wyrazi¢ zgode na splate pozyczki w ratach
wyzszych niz wynikajace z umowy pozyczki. Wniosek 0 podwyzszenie wysokosci rat
stanowi zatgcznik nr 8 do statutu KZP.

W przypadkach uzasadnionych zdarzeniami losowymi, zarzad KZP, na wniosek cztonka
KZP, moze zawiesi¢ splate pozyczki na okres do 6 miesiecy. Jezeli zadtuzenie przewyzsza
wysoko$¢ wktadu czlonkowskiego, wniosek o prolongata sptaty powinien zawiera
bezwzglednie zgode poreczycieli splaty pozyczki cztonka KZP.



§ 29

Jezeli wysokos$¢ pozyczki przewyzsza wysoko$¢ wkiadu cztonkowskiego cztonka KZP,
warunkiem udzielenia pozyczki jest przedstawienie pisemnego zobowigzania dwoch
poreczycieli do splaty zadtuzenia cztonka KZP, na wypadek gdyby cztonek KZP nie sptacit
zadluzenia w terminie.

Wraz z zobowigzaniem, o ktéorym mowa w ust. 1, porgczyciele zobowigzani sg wyrazic¢

zgode na potragcenie im z wkladow, wynagrodzenia lub z =zasitku zobowigzan

wynikajacych z porgczonej pozyczki w razie jej niesptacania przez diluznika - na
warunkach ustalonych dla pozyczkobiorcy.

Poreczycielem moze by¢ osoba wykonujaca prace zarobkowa w PW, jezeli:

1) s$wiadczy prace przez okres nie krotszy niz 6 miesigcy;

2) umowa cywilnoprawna, na podstawie ktorej osoba wykonujgca prace zarobkowa
Swiadczy prace, zostata zawarta co najmniej na okres sptaty pozyczki przez cztonka
KZP;

3) stosunek prawny z pracodawcg nie zostat jej wypowiedziany;

4) nie jest malzonkiem pozyczkobiorcy, chyba ze miedzy malzonkami zostata
ustanowiona rozdzielno$¢ majatkowa.

Poreczyciel moze by¢ jednocze$nie porgczycielem 3 pozyczek udzielonych ze srodkow

KZP.

Zarzad KZP wstrzymuje wyptate wktadow cztonkowskich poreczycielom skre§lonym z

listy cztonkow do czasu sptaty pozyczki, ktorej sg poreczycielami, lub do czasu wybrania

innego porgczyciela.
§ 30

W razie skreslenia cztonka KZP z listy cztonkdw, na jego wniosek lub z powodu, o ktérym
mowa w § 9 ust. 2, sptata zadtuzenia jest natychmiast wymagalna, niezaleznie od terminéw
sptaty ustalonych w umowie pozyczki. Na poczet zadtuzenia zalicza si¢ posiadany wktad
cztonkowski, a pozostata kwota zostaje potrgcona z kolejnego wynagrodzenia lub zasitku
dtuznika, a w przypadku gdy w wyniku potracenia wynagrodzenie ze stosunku pracy
osiggnetoby wysokos¢ nizszag od wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace,
okreslonej w odrebnych przepisach, potracenia nie stosuje si¢.

Przy braku pelnego pokrycia zadluzenia z wktadu cztonkowskiego oraz z wynagrodzenia
lub z zasitku, zarzad KZP moze wyrazi¢ zgodg na sptate zadtuzenia w ratach na warunkach
ustalonych w aneksie do umowy pozyczki. Zgoda na sptat¢ zadtuzenia w ratach po ustaniu
stosunku pracy wymaga zgody zarzadu KZP oraz poinformowania poreczycieli.

§ 31

W razie opdznienia w sptacie zadtuzenia wobec KZP, KZP wzywa na piSmie dtuznika do
uregulowania naleznosci, wyznaczajac termin sptaty. Kopie tego wezwania nalezy
doreczy¢ porgczycielom.

W razie niedokonania przez dtuznika uregulowania naleznos$ci w wyznaczonym terminie,
zarzad KZP ma prawo pokry¢ to zadluzenie z wkladow solidarnie odpowiedzialnych
poreczycieli lub potraci¢ je z ich wynagrodzenia lub zasitku.



§ 32

W razie konieczno$ci wniesienia do sadu powddztwa z tytulu niesplacania pozyczki przez
cztonka KZP, KZP reprezentuje upowazniony cztonek zarzadu lub inna osoba upowazniona
przez zarzad.

§ 33

W przypadku $mierci cztonka KZP, jego zadtuzenie nie podlega sptacie przez poreczycieli.
Niesciggalne zadluzenie mozna umorzy¢, pokrywajac jego sume z funduszu rezerwowego.

VI LIKWIDACJA KZP
§ 34

Uchwate o likwidacji KZP podejmuje walne zebranie cztonkéw w przypadku zmniejszenia
si¢ liczby cztonkow KZP ponizej 10.

Uchwata walnego zebrania o likwidacji KZP okresla sktad komisji likwidacyjnej KZP
W liczbie co najmniej 3 oséb oraz przeznaczenie §rodkéw pozostajacych na funduszu
rezerwowym 1 zapomogowym po catkowitym rozliczeniu nalezno$ci, zobowigzan
I wktadow cztonkowskich.

Likwidacja KZP ma na celu zakonczenie spraw biezacych, splate zobowigzan
oraz $ciggniecie wierzytelnosci.

Z dniem podjecia uchwaly o likwidacji KZP, zaprzestaje si¢ przyjmowania wkladoéw
cztonkowskich, wyptat pozyczek oraz przyjmowania nowych cztonkow.

§ 35

Komisja likwidacyjna wchodzi w prawa i obowiazki zarzadu oraz komisji rewizyjnej.
Uchwate o likwidacji KZP, z podaniem skladu komisji likwidacyjnej 1 miejsca
jej urzedowania, wezwaniem dluznikow do splaty naleznos$ci oraz wyznaczeniem
trzymiesigcznego terminu zglaszania roszczen przez wierzycieli, nalezy podad
do wiadomosci wszystkich cztonkow KZP.

§ 36

Likwidacja KZP powinna by¢ zakonczona w ciggu 6 miesiecy od dnia podjecia uchwaty o
jej likwidacji. W uzasadnionych przypadkach termin 6 miesiecy moze by¢ przedtuzony
postanowieniem komisji likwidacyjnej KZP, nie dtuzej niz do dnia likwidacji Politechniki
Warszawskiej.

Srodki funduszu rezerwowego, po calkowitym rozliczeniu naleznosci, zobowigzan
I wktadoéw cztonkowskich przekazuje si¢ na cele spoteczne.

VII RACHUNKOWOSC KZP
§ 37

Rachunkowos$¢ KZP obejmuje ewidencje wptywow i wydatkow oraz imienne rachunki
cztonkow.



wn

Rachunkowos$¢ KZP jest prowadzona zgodnie z odrgbnymi przepisami dotyczacymi zasad
prowadzenia rachunkowosci.
Rokiem obrachunkowym jest rok kalendarzowy.

§ 38

Rachunkowo$¢ KZP prowadzona jest zgodnie z Politykg Rachunkowosci KZP.
Rachunkowosci nie mogg prowadzi¢ cztonkowie zarzadu i1 komisji rewizyjne;.

§ 39

Roczne sprawozdanie finansowe sporzadzone wedlug zasad, o ktorych mowa
w art. 45 ust. 1 ustawy o rachunkowos$ci podpisuja:

1) zarzad;

2) osoba, ktorej powierzono prowadzenie ksigg rachunkowych;

3) komisja rewizyjna po przeprowadzeniu kontroli dziatalnosci KZP.

Do rocznego sprawozdania finansowego dotacza si¢ protokot kontroli.

Roczne sprawozdanie podlega zatwierdzeniu przez walne zebranie cztonkow.
Zatwierdzone roczne sprawozdanie jest przekazywane do GUS.

VIl OCHORNA DANYCH OSOBOWYCH
§ 40

Przetwarzanie danych osobowych przez KZP, podlega powszechnie obowigzujagcym
przepisom prawa w zakresie ochrony danych osobowych, w szczegdlnosci Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, zwanym dalej
»RODO”.

Administratorem danych osobowych przetwarzanych przez KZP jest KZP z siedziba
przy ul. Noakowskiego 18/20, 00-668 Warszawa.

Zasady ochrony danych osobowych przetwarzanych w KZP zostaly dookreslone
w Polityce Ochrony danych Osobowych.

W celach kontrolnych dostep do danych osobowych mogg mie¢ w szczegdlnosci:
Niezalezny Samorzadny Zwigzek Zawodowy ,,Solidarno$¢” w Politechnice Warszawskiej
oraz Zwigzek Nauczycielstwa Polskiego w Politechnice Warszawskie;.

Poinformowanie osob fizycznych o przetwarzaniu ich danych bgdzie realizowane zgodnie
z art. 131 14 RODO, w szczego6lnosci poprzez umieszczenie informacji o przetwarzaniu
danych osobowych na wnioskach wykorzystywanych w KZP.

KZP bedzie zabezpiecza¢ dane osobowe przy wykorzystaniu odpowiednich $rodkow
technicznych 1 organizacyjnych wymaganych obowigzujacymi przepisami prawa
w zakresie ochrony danych osobowych.

IX POSTANOWIENIE PRZEJSCIOWE

§41

Do pozyczek z KZP udzielonych przed wejéciem w zycie niniejszego Statutu, stosuje si¢
przepisy dotychczasowe.



Zataczniki:

nr 1 Deklaracja przystgpienia do KZP,

nr 2 Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych,

nr 3 Wniosek o skreslenie z listy cztonkéw KZP 1 zwrot wkiadu cztonkowskiego,

nr 4 Wniosek osoby uprawnionej po $mierci cztonka KZP o zwrot wktadu cztonkowskiego,

nr 5 Wniosek o czesciowe wycofanie wkiadu cztonkowskiego,

nr 6 Wniosek o udzielenie pozyczki,

nr 7 Umowa pozyczki,

nr 8§ Wniosek o zmiang wysokosci raty pozyczki /wysoko$ci miesiecznego wktadu
cztonkowskiego,

nr 9 Wniosek o zmiang¢ danych.



